ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA
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iNuestra Prioridad es tu Salud y Seguridad!

RESOLUCION N°. 552 DE 2020
[S:pﬁemhméfg
“POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL COMITE DE CONCILIACION ¥ DEFENSA
JUDICIAL DE LA ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MAGANGUE, BOLIVAR
¥ SE ESTABLECE SU REGLAMENTO INTERNO"

LA Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA DIVINA
MISERICORDIA DE MAGANGUE BOLIVAR, En uso de sus facultades Legales y en
especiul lus conferiday en fos Articulos 75 de la Ley 446 ded 1998, Devreio Nucional 1716 del
2009, Decreto Nacional | 069 de 2015 v Decreto 1167 de 2016

CONSIDERANDO:

Qu la Loy 446 de 1998, on su Artloulo 75, dispuso que las catidades y organismos de Derecho
Priblice deb orden nacional, departamental, disteital, de Jos municipios capital de departamenio y
los Files Descentrulizados de esios mismos niveles, debenin integrar un Comite de
Conciliscion, conformado por los funcionarios del nivel directive que se designen y campliri
Ins funciones que se le sefinlen,

Que ¢l Decreto Reglamentario  No, 1214 de 240, derogado par ¢l articulo 30 del Decreto
Macional Mo. 1716 de 2009, cstablece las funcioncs para los Comitcs de Conciliacidn do que
trota el Asticulo 75 de la Ley 446 de 1998,

Oue el Deereto 1716 del 14 de mayn de 20004, sefialo fambién nuevas funciones ¥ reglamentos
de trabajo  los “Comité de Defensa Judicial y Concibiacion” el epnl fue compiindo por el
Decreto Necional 1069 del 25 de mayo de 2013, “Por medio del cunl se expide ¢l Devreto (nico
Reglamentario del Sector de Justicia y del Derecho™, modificado a su vez por ¢l Decreto 1167
de 2016, a través del cusl sc ajustan ¥ suprimen algunas disposiciones rclativas a la conciliacion
extrajudicial ¥ &l Comitd de Conciliacion. cilie olos asunlos.

Que of Decretn Nacional No. 1069 de 2015 sefals en ¢l Articuln 2.2.4.3.1.2.1., lo siguieme:
“Campo de aplcneion. Lus normas sobre comités de concilmeidn contenides en presente
eapitulo son de obligatorio cumplimicnto pars ks entidades de derecho pdblicn, los orgonismos
publicos del orden nacional, departamentul, distrital, oz municipios que - sean capital de
departamento v los entes deseentralizados do cstos mismos niveles™,

Que € Ariculo 2.2.4.3,1.2.5, Thidem, establece las funciones del Comité de Conciliacion,
dentro de los cusles se encuentra: <.} 100, [ictar su propin reglomento”

Que mediante Decroto Mo, 738 del 26 de diclembre de 2007 emanado de In Ciobernucion de
Baolivar, s¢ cred lo ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MAGANGUE,
BOLIVAR, de scgundo nivel de atencion, como una cntidad plblica descentralizada del orden
deparlanental, con personeria juridica, patrimonio propio ¥ autonomia adninistrsliva, sdscrils &
ln Secretarin Departamental de Sulud, ¢ integranic del Sistema de Seguridiad Social en Sahud y
sometidn ol régimen juridien establecido on ba Ley 100 de F993 v s normis reglirmeniarias
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Uue s¢ hace necesirio y obligatorio en ln ESE HOSPITAL LA DIYINA MISERNICORI A
DE MAGANGUE, BOLIVAR, implementar v reglamentar el Comité de Conciliacién y
Defenss Judicial scorde con lo normutividsd vigente sobre la materia; por lo que se procederd o
sdoptario como una herrumienta de gestion gue permita ¢f cumplimiento de sus funciones v la
joma de decisiones de conformidod con el Decrelo N, 1069 de 201 5.

e el minto de lo anteriormenie expuesto:
RESUELVE

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMER(O: Creacitn y Definicion, - Créase el Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial de la ESE HOSPITAL LA INYVINA MISERICORINA DE MAGANGLUE,
BOLIVAR, como !a instancin sdministrativa que actbs como sede de estudio, andlisis y
formulacitn de politicas sobre prevencidn del daflo antijuridico ¥ defensa de los intereses de ln

Igunimente decidiri, en cada caso especifico, sobre In procedencin de la Concilincion o
eualquier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecion esirictn i las normas
juridicss sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitmdo lesionar el patrimonio
pihticn.

PARAGRAFO 1. La decisitn de conciliar wmada en los irminos anteriores, por sl sola. no
dard lugar @ investigsciones disciplinarias, ni fscals, ni al gerciciv de secivnes de repelicion
eomira los miembros del Cominé.

PARAGRAFO 2. La decision del Comité de Conciliacion y Defensa Juridica acerca de la
viabilidad de conciliar no constituye ordenacion de gasto,

ARTICULO SEGUNDO: Expedir el reglamento interno del Comité de Concilisciin y Delensa
Judiciil de ki ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MAGANGUE. BOLIVAR.
el cunl se desarrollarn 0 continemeion

ARTICULD TERCERO: Principios orientadores. - Los miembros del Comité y Jos
servidores piblicos gue intervengon en sus scsiones en calidad de invitados, obrardn inspirados
en los principios constituciones del articulo 209 y articalo 3 del chdigo de Procedimiento
Administrative, entre otros, el de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, cconomia, celeridia
e imparcialidad v tendnin como proposito fmdemenial proteger fos intereses de la entiduad y el
patrimonio piblico.
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ARTICULO CUARTO Conformacion, — El Comité de Conciliscion v Defensa Judicial estard
conformado por funcionarios con carfeter permenents e invilados permanentes y ocasionales.
Serdin integrantes permanentes, quiencs concurrivlt con voe ¥ volo:
El gerente o su delegado, quien lo presidins
El Jefe de la Oficina Juridica de la Entidad o abogado externo
Profesional Especializado, Codigo 222- Grado 08
Profesional Universitario con funciones de Tesorero, Chdigo 219 - Grado 04

B

|o participacion de los inegrantes seni indelegable, salve las excepciones previsias en los
numerales | y 3 del presente articulo.

PARAGRAFO 1% Concurririn solo con derecho a voz los funclonarios que por su condicion
jerrquica y funcional deban asistir segin el caso concreto. cl apoderado que represcite los
intereses de la Entidad en cada proceso, el Jefe de fa Oficina de Control [nterme o quien haga
sus veces v el Secretario Técnico del Comiig,

CAPITULD M
FUNCIONES DEL COMITE

ARTICULO QUINTO: Funclones del Comité de Conciliacién.~ El comité de Conciliacion
de lu ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MAGANGUE. BOLIVAR.
tendied & su cargo Ias siguientes funciones:

1. Estudiar v cvaluar las deficioncias on las actuacioncs administrativas con o fin de
formular, aprobar, ejecutar ¥ propender por la aplicacion de pol iticas de prevencion del
daivo antijuridico al interior de ln ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA
DE MAGANGUE, BOLIVAR.

2. Disefinr las politicas gencrales que orientarin la defensa Judicinl de los intereses de B
ESE

3. Estudiar y evaluar los procesos que cufsen o hayan cursado en contra de lo ESE
HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MAGANGUE, BOLIVAR. para
determinar; - Las cousus generadoras de bos conflictos — El indice de condenslas — Los
tipos de dofio por kos cuales resulia demandada o condenada — Las deficiencias en las
actunciones procesales por parte de los ppodermdos, con el objetey de proponer
Ccorrectivig.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacién de los mecanismaos de arreglo directo,
tales como la transaccion, o conciliacidn, ¢! pucto y demis mecanismos de resolucion
de conflicios v los procesos sometidus o arbitremento.

5. Determinar |8 procedencia o improcedencis de la concilincion y scfialar b posiciin
instimcional que fije los pardmetros dentro de bos cuales el Representanie legnl o el
spoderado actunrh en las sudiencias de conciliectom, previo andlisis de las pautas
jurisprudenciales consolidadis, de manern que se concilic en eguellos casos donde
exista identidad de supuestos con 1o jurisprudencia reiterada.
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5. Evalear los procesos terminedos con falle condenstorio a8 electo de determimar e
procedencia de la accidn de repeticidn. Al efecto, el ondenador del gasio, al dia
siguiente del pago total del capital de una condena, de unn conoiliaciin o de¢ cualquicr
oro erédilo sun@do por concepio de 1n responsabilided patrimonial de o Entidad,
debera remiiir el scio sdministrativo y sus antecedentes al Comilé de Concilisciin, par
Cpue en U LErmino nd superior o seis (6) meses se adopie o decision motivads de iniciar
o no el process de repeticidn v se presenie la correspondiente demanda, cuando In
misma resulte procedente, dentro de los tres (3) meses siguicnics a n decision. Por Io
que deberd: o Determinar la procedencia o improcedencia del lamamiento ¢n garantia
con fines de repeticidn b, Dejar constancia de las razones de la decisidn de iniciar o no
el proceso de repeticion. C. Informar, al Coordinedor de los agentes del Ministerio
piblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrative, las decisiones adopiad
whbre ln procedencis de la accidn de repeticidn, snesando copin de fa providencia
condenatoria, de |x pruehn de su pago y sefnlando ¢l fundsmento de lns mismes en los
enigos o ge decidi instuurrks.

7. Designar al funcicnario gue ejercerd la Secretarfa Técnica del Comité, preferontements
un profesional del Derecho, cuys designacidn o camblo, debord sor informado
inmedistamente a la Agencia Nacional para ln Delensa Jurldica del Estado.

B. Aprobar el informe presentado por el Secretario Téenico sobre la gesiidn del Comité, la
aecion de repeticion v el lamamieno en girantin el conl debers ser remitido a la
Agencia Nacional para In Defensa Juridica def Estado.

9. [Dictar su propio reglamento.

10. Las demdis que se establezcan en las normiss vigentes relacionadas con la materia.

CAFITULO I
IMPEDMMENTOS ¥ RECUSACIONES

ARTICULO SEXTO: Tramite de Impedimentos, recusaclones y/o conflictos e intereses.- A
cfcctos de gammntizar los peincipios do imparcialidad v sutonomia cn la adopeidn do las
decisiones, si algunos de los iniegrantes del Camité s¢ encucntra incurse en alguna de lis
causales de impedimento, recusacion v/ conflici de intereses previsias en ¢l Capliulo I del
Codign Genernl del  Proceso, articulos 11 y 12 del  Cadige de procedimienin
Administrative v de lo contencioso Administrative v demfés normas concordontes, debers
informario al Comité provio o comenessr In deliberacion de los asuntos somebidos a cetudio, Los
demds integrantes decidirdn sobre 31 procede o no el impedimento y'o conflicto de intereses, y
s¢ dejard constancia cn la respectiva acta, continuando la sesién con los demds micmbros
habilitados para deliberar v decidir.
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CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE

ARTICULO SEPTIMO: sesiones.- El Comité de Conciliacion se reunird de forma ordinaria
ana (1) ver al mes y en forma extmordineria. cuando las circunstencias o exijan o cuando o
estime conveniente el Presidente, el Jefie de In Oficina de Comtrol Interno, o nl menos dos (2) de
g1 integrantes permancntes, previs convocatoria que con tal propdsito formule la Secretaria
Téenica, en log Wrminos sefislodos en eate reglamento. Las sesiones se Hevaran o cabo en los
instalaciones de la ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORDIA DE MACANCGUE,
BOLIVAR, en lasala de Juntas o en ¢l lugar indicado en la citucion respectiva.

Pardgrafo I: Término para la toma de dechsidn. Preseniada ln peticion de conciliacion anie la
Entidad, el Comité de Conciliacitn coenta con quince (15} dias n partir de su recibo para fomar
I correspondiente decision, decision que se comunicard en el curse de la audiencia de
conciliacion, apordndose 1a respectiva acta.

Pardgrafo 2: Convocatorin De manera ordinaris, ¢l Secretario Técaico def Comité procederd
a convocar i los integranics del Comité de Concilincidn con al menos tres (3) dias de
anticipacion, indicando din, bors v lugar de ks reunidn v el respectivo orden del din. Asimismo,
extenderd In invitacion n los funcionnrios o personas cuyn presencia se considere necesaria par
debatir los temas puestos o consideracion del Comité, Con la convocatoria, se deberin remitir a
cada miembro del Comité las fiches wenicas, que efectie ¢l apoderado a quicn corresponda el
caso, o ¢ tema puesto 4 consideraciin en el arden del dia del Comite.

Pardgrafo 3. Inusistencies a lis sestones. Cuande alyuno de los miembros del Comité no
pueda asistir & una sesion deberi comunicario por eserito, envisndo o Ja Secretaria Técnica la
correspondiente excusa, con |a indicecion de Ins razones de su inasistencin, » mas tardar el din
habil snterior 8 la respectiva sesidn o haciendo legar o la sesidn del Comité, o escrito antes
sefialade. En la correspondiente Actn de eada sesion del Comité, el Seeretario Técnico dejara
constancia de la asistencia de los miembros e mvitndos, y en el caso de inasistencia asi bo
sefinlura indicando si se presentd en forma oportuns la justificacion. Lo anterior, para los lines
gue estime perlinenies el Jefe de ls Oficing de Control Interno de fa Entidad,

Parfgrafo 4. Desarrolio de lns sesiones Fn el din v In hors acfalada, o] Presidents del Cominé
instalern In seston. A continescion el Scerctario del Comité informard ol Presidente sobre |a
extension de los invitaciones a la sesion, los justificaciones presentadas por inasistencia,
verificara ¢l quérum y dard lecturs al orden del dia.

Frenic al esiudio de los temos propucstos ¢l apuderado, o ki dependencla que conosce del
wsuniy, previamente o ls realiaacion de ln sesion convociada, remiting el PEperiiviy conceplo
ienico, econdmico, financiero o juridico segin se trate el asunio, junto con  las
recomendaciones del caso v e hord una presentacion verbal al Comité del estudio efectuado,
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ahsolviendo las dudas ¢ inguictudes que se le formulen. Una ver se haya surtide | prescriscion
del caso, los miembroa vy nsistentes al Comité deliberaran sobre ef ssumio sometido 2 su
considerncion v adoptaran lus determinaciones que estime oportuna, las cusles serin de
obligatorio cumplimiento pars fos apoderados de ln Entidad.

5. Quorum deliberntorio v adopcidn de decisiones. El Comiié deliberard con
minimo tres {3) de sue miembeos permanenies; el Secretario Técnico procederi A preguntar
cada uno de los integeantes el sentido de su voto; las proposiciones seran aprobadas por mayora
stmple y se dejars constancia en acta separada de las razones por las cuales se vota en contrario.
En ciso de cmpate, s¢ someterd el asunlo a una nueva votscion, de persistic el empate ol
Presidente del Comité o quien haga sus veces tendrd la funcidn de decidir el desempate.

Parigrafo 6. Tramite aprobacién de actas. El Secretario Técnico elabomra las respectivas
actas que comengan el desarrollo de ln sesion, In cusl una ver estuddindn ¥ nprobads, serin
suscritns por quienes hayan asistido a ln reunion; dichas #cies Seran enviadas por la Secretana
Técnica dentro de los tres (3) diay habiles siguientes de su suscripeion, al corren electrémico de
cada uno de los integrantes permanentes del Comité y al del Jefe de lo Oficina de Cantrol
Inierno.

Pardgrafo 7. Sesiones Virtwales. El Comiié de Conciliocion v Defensa Judicial podri
“delibernr, votar y decidir en conferencia vinual, wilizando los medios electromicns Wionens
dejando constancin de lo sctuado por cse mismo medio con loa ntributos de segundad
necesariog’

CAPITULO V
PRECEDENTE JUDICIAL ¥ SOLICITUDES DE CONCILIACION EN BLOQUE

ARTICULO OCTAVO: Precedente judicial. Los msesores juridicos deberin informar ul
Comité de Conciliacion scerca del precedente judicial vigenic aplicable & los easos sometidos a
considerscion, come criterio que permita orientar la decisidn en cuanto o la procedencia de od
mismas. En los asuntos en los cuales exista alta probabilided de condena, con fundsmento cn la
jurisprudencia reiterada de las altas cortes, los integrantes Je los Comitds de Conciliacidn
deberan wnalicur lus paulss jurisprudenciales comsolidadas, de menern gue s¢ consulide en
squellos casos donde exista identidad de supuesios de jurisprudencin reficradn, atendiendo Lo
establecido en ¢l Decreto Mo 10689 de 215

ARTICULO NOVENO: Solicitudes de conciliacién de bloques. Parn los asuntos judiciales y
extrajudiciales que requicran ser sometidos al Comité de Concilincidn cn los cuales se presenten
idénticos fundamenios de derecho v pretensiones, los miembros del Comilé podrin sdoptar und
dircciriz genersl Gjendo su posicidn, Bn csn medida, lus spodensdos que fleven lu
represeniacion de ls Emidad pam estos ssuntos, deberan relacionar fos mismos en el informe
que se presente ol Secretario Técnico anterior 8 bn reunion ¥ luego, deberin hacer mencion
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frente al particular e ln respectiva sesiin del Comilé para que sea este quien determine si dicho
ssunto scpuird los lineamientos fijados en la directriz o si por el contrario se deberd fjar una
nucva posicion. De lo anterior, se dejari constanciy en la respectiva acta.

CAFITULO VI
FICHAS TECNICAS

ARTICULO DECIMO: Presentacién tramites de las fichns técnicas en materin de
conciliseién. Pors fundsmentar juridicamente y para facilitar la exposicién y estudio de los
casos sometidos o considerncion del Comité, el jefe de la dependencia en donde se  haya
ariginado o tramitado ¢l asunto objeto de conciliacion, agotard el trmite para que en su
dependencia s¢ dé unin respuesta objeto de Conciliscion y la remita junto con los documenios
soporte, ol sbogado ssignade, para que se encargue de represenipcion de la Entidad, ¥
proyecte una ficha técnica In cual podri elaborar junto con el Tuncionario de ln dependencia de
origen pam exposicion de In ficha téenica ante ¢f Comite en forma verbal.

La intcgridad, veracidad y fidelidad de la informacidn y de los hechos consignades en la fiche
técnica serd responsabilided del sbogado que la elabore, la cual se remitird o la Sccretaria
Técnica del Comité en forma impresa ¥ por cormeo electrinico.

Parigrafo 1. Contenido de la ficha. Nombre del convocanie ¢ idemtificacydn, nombre del
comvecado, apoderndo  del convocante, tipo de wetuacion, fechs de I reclamacion
administrativa, despacho donde se surtirs ln conciliacion, fecha y hora fijada para |2 diligencia,
fecha reunion del comité, resumen de la peticidn, descripcién de los hechos sportadod,
fundomentos  juridicos de ln defensa v contestacion de la solichud de conciliacién,
recomendaciones de la persona gue tiene a cargo el asunto con la liquidacion de valores si s del
cisio, firma de quien proyecio cerlilvads,

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Fichas técnicas en muterin de secion de repeticion -
Para facilitar la presentacion de los casos respectivos ¢l abogade que lenga & cargo In inicincion
de repeticitn, deberi claborar la respectiva fecha téenica de veracidad y fidelidad de la
informacion consignada en la ficha téenica, serd responsabilidad de quicn la clabore,

CAPITULO VT
INFORMES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Informes de gestibn y de In efecucion de sus
declsiones al Comité de Conciliacién.- Con el propasito de dar cumplimiento al numeral 3 del
articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decrcto Nacional N, 1069 de 2015, ¢l Secrctarto Téenico del Comité
deberd preparar un informe de ls gestitn del Comite y de la clecucion de sus decisiones, que
s entregsdo o sus miembros cadi seis (6) meses, en la prunera sesion ordinaris de s meses
de Junio v Diciembre de cada afio. El informe deberi contener una relacidn de las sesiones del
Comité indicando Ia fechn, el mimero de ncta, los asuntos estudiados, el valor de las
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. ln decision del Comité, ¢l valor conciliode, o aprobado pera demandar en
repeticién v la ejecucion o desarrollo de ln audiencia indicando i fuere o no aprobado ¢l
ncuerdo concilistorio.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Informes de los apoderados sobre procedencia o no,
de Humamiento de garantia con fines de repeticidn. — Los apoderados deberdn presentar
informe al Comité de Conciliacion, para que puedn determinar ln procedencia del linmnmientio
de gurantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Lo
anterier sin prejuicio de la obligacién contenida en el numeral 6 del articulo 4° de b presentc
resolucion. De no ser viable el Hamamiento, deberin justificarlo por escrito y presentar un
informe 8l Comité de Conciliacién dentro de la primera sesidn ordinaria siguiente a la
representacion de fa contestacion de fn demanda. Los apoderados mantendrin sctualizsdo el
informe inicial, para Io cual remitinin al Comité un informe con ias novedades del caso,

ARTICULO DECIMO CUARTO: soportes de los informes.- 1.os nhogados gue lengan » su
cargo los respectives asuntos judiciales y'o extrajudiciales, dentro de los primeros cinco (5) dins
habiles del mes de junio v diciembre de cada afio, deberin remitir al Secretario Técnico um
informe detallado, debidamente soportado, del resuliado de las respectivas audiencios que se
tramitaron en ¢l periodo inmedialamente anterion, es estudio de la posibilidad Je adelantar la
accion de repeticion v se dio inicio o alguna Gecion. Los apoderados allegaran adiunto o sus
informes una copin de la diligencia ¥ del mo que aprobd o improbd |a respectiva concilinciin.
En el evento en que se hays a pacto de cumplimisnto y/o concilincion y |n misme se encuenire
dehidamente aprobada, junto con el informe anteriormentc mencionado s¢ deberd adjuntar
copia que acrediten ks gestiones administrativas que se han adelantado para el cumplimicnio so
los compromisos adguiridaos.

CAPITULO Vili
SECRETARIA TECNICA, ACTAS, SEGUIMIENTOS ¥ CONTROL A LAS
DECISIONES DEL COMITE

ARTICULO DECIMO QUINTO, Secretaria Técnica.- Lo Secrctarin Téenica del Comite
serd ejercida por un profesional del Derecho que asigne el Comité, quicn tendrd a su cargy las
siguientes lunciomes:

. Convoecsr o los sesiones ordinarins v extraordinarios del Comits, o sus micmbras ¢
tovitar 4 quicnes deben participar cn las mismas, tndicando of dia, la hora y ¢l lugar
doide s¢ Mevaed 4 cabo b reunida.

2. FEleborar ef orden del din pira cada sesion.

1. Flaborar les actes de endn sesion del Comité. Bl acta deberi estar dehidamente
elabornda v suscrita por quienes asistieron o la correspondiente sesion.

4, Verificar junto con la Oficina de Control Intemo, ¢l cumplimicnto de las decisiones
adoptadas por el Comité,
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5, Preparar un informe de fa gestion del comité y de la gjecucidén de sus decisiones, que
serd entregado al representante fegal de la entidad y o los miembros del comité cada i
{6} meses, en bos meses de junio y diclentbre de coda anualidad.: uni copia del mismo
serd remitida & la Agencia Nacional paru la Defensa Juridica del Estado, en los términos
que esia fje parn su presentacion. junto con cf informe sobre repeticiom v Hamumiento
en garantia de que tram el articulo 2.2.4.3.1.2.14 del Decreto No. 1064 de 2013,

6. Proyectar v someter a considerncion del Comité ln imnformacion que este requiern para kn
formulacitn v disefio de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de defonsa de
los intereses de la Entidad.

7, Ordenar la publicacion en la phging web de la Entidad, de las actas contenida de los
acuerdos concilinstorios celebrados ante los agentes del Ministerio Pablico dentro de los
tres (03) dias siguinles & su inscripeidn, con miras & gorantizar la publicidad y
irunsparencia, segim lo establece ¢l articulo 224.3.1.2.15 del Decreto No. 1069 de
2015,

B. Las demis que le sean asignadas por el Comite.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Actas.- Las actas seréin elaboradas por el Secretario Técnico
del Comité, quien deberd dejar constancia en ellas de las deiiberaciones de bos asistentes v de las
decisiones adopladas por los miembros permancnics, las cules serin suseritas por lodos v cadu
uno de los asistentes al Comité, previa lectura que el Secretario Técnico dard a lus mismas. Los
fichas técnicas y todos Jos soportes documentales presentidos. para si estudio en ki sesidn son

parte integral de las respectivas actis.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Verificacién del cumplimiento de las declslomes
sdoptedas por el Comité.- Corresponde al Scerctario Téenico del Comité de Conciliscion
junto con el Jefe de ln Oficing de Conirol Inierne, ver fcar el cumplimienio de las decisivnes
adoptadas por el Comilé.

CAPITULO IX
PREVENCION DEL DANO ANTLIURIDICO

ARTICULO DECIMO OCTAVO: prevencida del dafio antljuridico y politicas para la
defensn judicil- Sin perfjuicio de las demis funciones encomendsdas ol Comiié de
Conciliacin, éste deberi reunirse un dis en In dltima sesion ordinarin de los meses de junio y
diciembre de coda afio, con o ohjetn de proponer os correctivos que s¢ esfimen NECELAFTOS PHrD
prevenir e causpeion de Jos defios antijuridices en que se fus visto condenado s Empresa o en
los procesos que haya decidido conciliar. Para tal propdsito el Secretario Técnicos predentara un
informe al Comité de las demandas y scntcncias presentadas y notificadas respectivos.
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ARTICULO DECIMO NOVEND: Indicador de gestitn. - De conformidad con lo dispocsio
on o articulo 2.2.4.3.1.2.7 del Decreto Nacionsl No, 1069 de 2015, la prevencion del dnibo

antijuridico serd considerada como un indicador de gestidn v con fundamento en &l se asignnran
lies responsabilidades al anterior de in entidad

CAPITULO X
MSPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMO: Adopcién,- Adoptar @ reglamento interno dol Comité de

Conciliscion y Defensa Judicial de ln ESE HOSPITAL LA DIVINA MISERICORIDIA DE
MAGANGUE, BOLIVAR.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Vigencia y derogatorias.- La presente resolucion de
Comiié de Conciliacion reglamentario regird a patir de la fecha de su publicacion en la paging
web de ln entidad y deroga expresamente las disposiciones que be senn CONTATNS

Dado en el mumicipto de Magangue. Boliviw a los dieciséis (16) dias del mes de septiembae del
i dos mil veinte (20240)

PUBLIOUESE ¥ CUMPLASE
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